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FONDAZIONE RAVELLO

SUPPORTO OPERATIVO ALLA PRODUZIONE ESECUTIVA DEL RAVELLO FESTIVAL 2026
DETERMINA DI INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO RISORSE UMANE

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che nel periodo compreso tra il 4 luglio 2026 ¢ il 5 settembre 2026 ¢& prevista la realizzazione degli eventi afferenti
al Ravello Festival 2026;
RILEVATA la necessita di gestire la fase di allestimento degli spazi destinati alle orchestre e agli artisti ospiti della rassegna,
la fase di “load-in” e “load-out” del materiale al seguito degli artisti (in occasione degli eventi sinfonici) e di quello funzionale
all’allestimento dei concerti jazz, nonché la supervisione dei servizi esternalizzati (pulizie, facchinaggio. ecc.);
ATTESA la carenza in organico di risorse lavorative da destinare all’attivita di cui si tratta;
RICHIAMATA ladisposizione di cui all’articolo 7.2 del Regolamento per le procedure di acquisto in economia di beni, servizi
¢ lavori, per il reclutamento di risorse umane, e per la gestione dei relativi albi ed elenchi secondo cui “La Fondazione Ravello
procedera al reclutamento delle risorse umane, inserite negli elenchi, in funzione delle esigenze evidenziatesi a seguito dei
fabbisogni rilevati coerentemente con lo svolgimento delle proprie attivita istituzionali e progettuali. Gli incarichi saranno
affidati ad insindacabile giudizio della Fondazione Ravello, ai soggetti iscritti nell'apposito elenco la cui esperienza
professionale e le cui competenze saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli incarichi da affidare e valutate sulla
base dei curricula e delle esperienze e/o attivita pregresse gia maturate nel settore di attivita di riferimento, con priorita a
quelle gia prestate per la Fondazione Ravello. ...omissis ...,
DATO ATTO che tra gli iscritti all’Elenco delle Risorse Umane della Fondazione Ravello ha confermato la propria
disponibilita il Sig. Silvio Oliva (codice fiscale LVOSLVS7CI151019T) in possesso della pregressa pluriennale esperienza
professionale nel settore di riferimento;
RITENUTO pertanto di poter individuare e reclutare il Sig. Silvio Oliva per [’attivita di supporto alla produzione esecutiva in
occasione degli eventi del Ravello Festival 2026 (periodo 4 uglio 2026 — 5 settembre 2026), nonché per la fase di preparazione
(giugno 2026) e per quelia di disallestimento (settembre 2026);

VISTO
a) lo Statuto della Fondazione Ravello;
b) il Regolamento per le procedure di acquisto in economia di beni. servizi e lavori, per il reclutamento di risorse umane, €

per la gestione dei relativi albi ed elenchi;
DETERMINA

1. di stabilire che tutto quanto sopra riportato costituisce parte integrante e sostanziale dei presente provvedimento;

2. diindividuare e reclutare il Sig. Silvio Oliva per I’attivita di supporto alla produzione esecutiva in occasione degli eventi
del Ravello Festival 2026 (periodo 4 luglio 2026 — 5 settembre 2026), nonché per la fase di preparazione (giugno 2026) e
per quella di disallestimento (settembre 2026);

3. di stabilire a) che il periodo di impiego decorre dal giorno 1° giugno 2026 ¢ fino al 30 settembre 2026; b) che la
distribuzione (indicativa) dell orario di lavoro (40 ore/settimana) &: dal 01/06/2026 al 03/07/2026 lunedi-sabato orario
compreso tra le 09:30 e le 18:30; dal 04/07/2026 al 05/09/2026 martedi-domenica orario compreso tra le ore 14:00 e le
22:00; dal 06/09/2026 al 30/09/2026 lunedi-sabato in orario compreso tra le ore 09:30 ¢ le 18:30; c¢) che P'inquadramento
contrattuale sara individuato nel livello e categoria previsti dal CCNL applicato, in relazione alla mansione da svolgere;

4.  di dare mandato all’ufficio amministrativo della Fondazione Ravello per gli adempimenti succesgivi e consequenziali.

Ravello, 28 maggio 2026
11 Direttore
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